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Til stede: 

- Martin Skovmøller – Formand og mødeleder  

- Katrine Nissen 

- Celine Haubold 

- Lars Kristensen 

- Morten Ehrenbjerg  

- Jesper Marius Als - afbud 

- Louise Eg Svenningsen  

- Anne Sofie Langvardt Krogh (suppleant) 

- Kirsten Petersen – medarbejderrepræsentant 

- Mette Møller Steinmetz – medarbejderrepræsentant 

- Steffen Sax Pædagogisk leder og referent 

- Anne Schwartz – Skoleleder 

 
  

Mødeleder: Martin 
Mødeobservatør: Steffen  
Referent: Steffen 
BLÅ: Tilsyn;   RØD: Principper;   
GRØN: Udvikling 

Referat  

1. Gennemgang og godkendelse 
af referat fra september og 
oktober 

Kommentarer 
 
Oktober 

- Elevrådet søger om et Tegball – bord 

- Elevrådet må gerne bruge kantineområdet til hygge og 
brætspil. Elevråd er i gang med den endelige beslutning. 

- Opsamling på spisesituationen i madudvalg 29/11.  

- Anne og Martin har redigeringsopgave til kommende 
møde  

- Vi planter træer 1. februar 
 

 

2. Tema: Markante forældre 
Skole/Hjem samarbejde 

 
Anne gennemgår oplæg på lederdøgn, som tager afsæt i ”Mar-
kante forældre” (Litteratur) af Rikke Tordrup Yde 

- Anne viser præsentation, som bliver afsæt for en drøftel-
se i bestyrelsen (Se bilag) 

- Forældre laver et par øvelser 
 
Forældre arbejder i to grupper og giver gode råd: 

- Fintfølende at finde en form uden at virke provokerende 

- Vigtigt at forstå fællesskabet over individ.  

- Det gode klassefællesskabet er i barnets interesse 

- Fællesskabet er øverste prioritet, herefter individuelle 
elever 

- Markante forældre kan præge hinanden til at blive mere 
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markante 

- Vi oplever også markante forældre i forældregrupper. 
Markante udsagn a la mit barn skal ikke…….. 

- Når markante forældre reagerer, handler det om kontrol 

- Vigtigt, at der er åbenhed fra alle forældre ind i fælles-
skabet, så er det lettere at handle = undgå at blive mar-
kante.  

- Alle voksne mennesker er faldet i alle tre kasser med 
modstand mod…. Rammerne er vigtige. Værdierne skal 
kommunikeres igen og igen.  

- En vigtig balance ikke at overdrive rammer og værdier.  

- Skoleskemaer lander på køleskabet og bestyrelsen kan 
bruge bagsiden til at beskrive værdier og rammer. Ud-
sagn kan justeres i løbet af året. Alternativ til pjece.  

- Signalerne fra Annes oplæg virker.  

- Flere ord på værdier, herefter kan der arbejdes videre ud 
i de enkelte klasser / årgange 

- Vigtigt at overveje, hvornår på skoleåret man kommer 
med info mm.  

 
Erhvervspsykolog og ledelse kan indkalde forældre efter nye 
forældre har fået lidt erfaringer (0. årgang) 
 
OBS på specialklasserne, hvis man tænker loop.  
 
Evt. punkt på bestyrelsesmøde i foråret 
 

3. Skæring Børneskov 
Status og opdatering 

 

- Ikke mere nyt på dette område. Vi er afventende, men 
har plan om at plante træer ½ - 2024 

 
Når vi melder ud, kan det være en god ide, at det er bestyrelsen, 
som skriver om det. Eventuelt italesætte nogle af de bekymrin-
ger, som naboerne har sat op.  
 
OBS 

- Måske kan bestyrelsen aflevere et skriv hos naboerne.  

- Måske skal det ties ihjel.  
 
Skriv skal laves i januar. Martine snakker med Michael om skriv.  
Også kommunikation via hjemmeside.  
 

 

4. Udviklingssamtaler og med-
delelses bog 

 
MS orienterer 

- Startede i 2022 med drøftelser af, hvordan vi kan udvikle 
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på samtalerne 

- Vi vil gerne have elever med, og de skal være aktive 

- Øvede sidste skoleår og samlede op 
 
Læringsvejleder og ledelse arbejdede videre med at gøre udvik-
lingssamtalerne mere ensartede 
 
Samtalerne skal tage udgangspunkt i elevernes læring 
Samtalen skal trække tråde bagud og forud 

- Trivselsmål 

- Læringsmål (dansk og matematik) 
 
Alt skal samles op i meddelelsesbogen på Momo.  

- Lærere og elever kan se dem (også ved lærerskift) 
 
Ramme 

- 0.-2. årgang har to samtaler (elev deltager ved den ene) 

- 3. – 9. årgang har fast en samtale i efteråret og en be-
hovssamtale i foråret (lærere eller forældre kan beslutte 
at skulle have én) 

 
Inden udviklingssamtalerne har eleven en elevsamtale med en 
primærvoksen 
 
Vi har lavet en præsentation, sm eleven skal reflektere over 
(sammen med lærer og forældre) 

- Indskoling har foldebog 

- 4. – 9. årgang har præsentation på chromebook, som de 
forbereder sammen med primærvoksen 

 
MS viser præsentation 

- Forskelligt, hvor meget eleven har forberedt inden elev-
samtalen 

- Nogle har ingenting skrevet, nogle har skrevet rigtig me-
get 

 
MS viser, hvordan det ser ud på Momo og i meddelelsesbogen 

- Opfølgning på kommende udviklingssamtale 
 
Jo ældre eleverne bliver, jo mere skolede bliver de til at bruge 
meddelelsesbogen 
 
Vi mangler lige nu at evaluere efterårets arbejde.  
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Forældre 

- Mange slides med megen info, som skal igennem på kort 
tid.  

- Kan have en oplevelse af, at vi skal videre. Vigtigt at til-
passe information til tiden.  

- Det fremtidige mål skal tydeliggøres for elev og forældre. 
Når det skrives i meddelelsesbogen. Vigtigt at målet bli-
ver tydeligt.  

 
Intern evaluering kommer på bestyrelsesmøde i foråret 
 
 

5. Høring – Ny organisering om-
kring Adm. Fællesskaber 

 
Dette er orientering med kort feedback 
 
Kommentarer 

- Hvordan hænger besparelser sammen med det øgede 
krav til skoleledelser / administrative forventninger? 

o GDPR 
o Undervisningsmiljøloven 
o Handleplaner 
o STIL 
o Osv 

- Ekstra punkt om at stoppe tiltag fra central hånd, da al 
tiden går med administration.  

 

 

6. Eventuelt 
 

 
Kommunikation fra skole til AULA. Evt. et punkt på kommende 
møde.  

- Bjælke på AULA om sygdom? 
 
Ansættelsessamtaler i morgen til specialklasserne 
 
Børnehaveklasseleder skifter til Hasselager 

- Stilling slået op 

- Ved endnu ikke hvordan elevtallet og hermed antallet af 
børnehaveklasser i kommende skoleår bliver. 
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