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Mødeleder: Martin  
Mødeobservatør: Birgitte  

Referent: Gitte 
BLÅ: Tilsyn;   RØD: Principper;   GRØN: Udvikling 

Tilstede:  
Lars Kristensen  

Birgitte Eskildsen 
1. time 

Martin Møller  
Rikke Brandes 
Pernille Therkel-

sen 
Katrine Vester-

gaard Nissen 
Michael Maagaard 
Pernille Therkel-

sen 
Jens Koed 

Esben Hokland  
Steffen Sax 
Anne Schwartz 

 

Afbud: 

 

1. Godkendelse af referat fra marts  
 

 

Ingen bemærkninger 

2. Regnskab og budget 2020: 
Paradoksalt, at der nu kommer bud-

get for et år, der er i gang, men det 
kan ikke laves i fx december, da der 
er gor mange ubekendte på det tids-

punkt. 
 

UV: overskud 400.000 (skov og in-
ventar) 
 

SFO: Overskud brugt til renovering og 
udemiljø 

 
Andet i 2020: 

500.000 til nye låse, renovering, lys-
projekt. 400.000 til B- og C-gård 
 

Overført ca. 700.000 til ombygning 
 

Overdækning i SFO + kontorindret-
ning 
 

Kantine: Kompenseret for coronatab i 
2020, men usikkerhed om 2021. 

 
Corona-udgifter kompenseret, der-
imod skal vi tilbagebetale et beløb for 

ikke forbrugte vikar-midler 
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Ønske om energiforbedring 
 

 
Budget UV 2021: 

Ny budgetmodel fra aug. 2020, som 
ramte Skæring, -600.000 kr., hvor vi 
fik halvdelen refunderet. 

Rammer fuldt ud fra aug. 21. 
 

Spec.kl. har selvstændig tildelings-
model. 
 

Skæring er ok i år. 
 

Skoledistrikt-udvidelse vil være af-
hængig af en sikring af Grenåvej som 
sikker overgang. 

Best. skal fortsætte strategisk tænk-
ning omk. fastholdelse/tiltrækning ag 

elever. Fortsætte som 3-sporet skole. 
Finde nøgletal frem for børnetal i 

Skæring. 
 
Indtægter:  

Grundbeløb 53 mio + ekstrabevillin-
ger på 1,4 mio. 

71% går til løn, og langt de fleste 
midler er foruddiskonteret. 
 

Afsat godt 400.000 til de lokaler, der 
renoveres 

 
Kantine går forhåbentlig i nul, men 
lige nu 200.000 i underskud/måned. 

 
Forventet underskud på lidt under 

halv mio. 
 
SFO 2021: Budget 9 mio. kr. 

Forventet underskud på ca. 300.000.  
Hvis børn fra spec.kl. i SFO, kommer 

der ekstra penge. 
Fokus på lønudgifter. 
 

Opmærksomhedspunker: Signalere 
utilstrækkelig budgettildeling + kanti-

ne. 
 
Børn og Unge har pengene, som må-
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ske kommer til udbetaling. 
 
Indsatser: 

Følge elevtal 
 

Allerede i maj skal der gives regn-
skabsaflæggelse for første halvdel af 
2021 

 
Renovering 

 
Skolen bruger ca. 3 mio til børn i an-
dre skoler 

Skolen bestemmer ikke, hvilke børn, 
der kommer i ”vores” spec.kl. eller 

skal på andre på skoler. 
 
Pga corona har det været svært at 

involvere bestyrelsen i forarbejdet. 
Budgetudvalget. kan mødes med SFB 

og SC. 
 

3. Corona opdatering 
Bilag fra Anne 

Ikke så meget nyt. 
 
Prøver at finde vej i det med elever 

på skole hver anden uge – udfordren-
de for lærere og elever. 

 
Spisning og udearealer er inddelt. 

 
Svært at holde elever adskilt på trods 
af bånd udenfor m.m. 

Stramt på gangene og lidt løsere 
udenfor. 

 
Esben: Ved at være oppe igen efter 2 
uger – lidt op ad bakke. 

 
Jens: Svært med undervisning fysisk 

og virtuelt. 
 
Nedlukning kan ske på sogneniveau. 

 
Personale har brug for forældre på 

møder, men ikke Pæd.Forum. 
 
Podning foregår klassevis. Skolen kan 

ikke gøre noget i forhold til samtyk-
ker. 
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Nu 5 podere, og skolens testcenter 
dækker også Kaløvig skolen og hele 
dagtilbuddet Skæring-Sølyst, hvilket 

foregår fra ladcykel. 
 

Klassens lærere giver besked til for-
ældre om på tidspunkt + procedure 
omk. hvis der er positive tests. 

 
 

4. Opsamling på Chromebooks 
Bilag fra Anne 

 

Bilag udsendt – skal informationen 
revideres. 

 
Anne gennemgik materialet 
 

Betragtes som arbejdsredskab 
 

Ridser, der ikke forhindrer undervis-
ning og mistede ting må man leve 
med eller købe sig til. 

 
Må gerne bruges til sociale ting med 

klassekammerater – må ikke spilles 
på. 
 

Kigge efter inspiration fra andre sko-
ler. 

 
Tekst revideres og på skolebestyrel-

sesmøde igen. 
 

5. Kommende skoleår; Bl.a.: 

- Valgfag 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

Valg: Tysk og fransk til næste års 5. 
årg. 

 
6. årg: Hjemkundskab og billedkunst 

vindere 
Bliver obligatorisk på 7. og 8. årg. 
 

Kommende 7. årg.: Vil gerne lave 4 
valghold til 3 klasser – er i gang med 

processen 
 
Planlægningsdag for lærere. 

 
Økonomisk svært, da vi er gået en 

klasse ned, men slipper for at udpege 
en lærer til afgang. 
 

Fag styrer fremfor relationer. 
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- Trivselsmidler  

 
 
 

 
 

 
 
7. Sidste skoledag 

 

 
Endelig fagfordeling slut april og ske-
malægning i maj. 

 
Skolen har fået coronamidler, som 

prioriteres til 9. årgang. 
 
Afgangsprøver under planlægning. 

3 indgange til hal og tilsvarende for-
deling af hallen. Afprøves i termins-

prøve i næste uge. 
 
Sidste skoledag: 21. juni, intet fæl-

lesarrangement. Skolen skal lave arr. 
for elever fra kl. 8 – 16. 

 
Dimission d. 24. juni 
 

Skal de 2 datoer slås sammen eller ej 
– de unge foretrækker nok 2 gang, 

men de voksne vil nok gerne 1 gang. 
 

Midler 150.000 nationalt kr. tildelt 9. 
kl. som kan bruges til trivsel, da sko-
len har været rimeligt kørende på den 

faglige side, hvor de var tiltænkt fag-
ligt efterslæb. 

 
Næste år tildelt ca 200.000 kr. til læ-
ring og trivselsindsatser. 

 
 

8. Erhvervspraktik 
Gerne input fra forældre 

 

Byrådet har besluttet, at skolen skal 
sørge for erhvervspraktik for 8. eller 

9. 2-5 dage 
13 forsøgsskoler, men på grund af 
corona blev det ikke til noget. 

Har været vendt i pæd.ledernetværk 
og konklusion: 

 
8. årg., en uge i efteråret, forældre 
finder praktikplads 

 
Mandag forberedelse, praktik tirs – 

torsdag, og fredag refleksion, som 
kan skrives i portefolio. 
 

Information klar her i foråret, så ele-
ver kan forberede sig/finde plads. 

UU er med og introducerer studie-
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valgsportefolio, 4 gange på året, må-
ske en gang sidst i 7.kl. 
Forældremøder til afklaring af, hvilke 

muligheder, der er på årgangen. 
Forældre åbne til arbejdspladsen. 

Så måske bedre i foråret 8. årg. 
Også praktik for eleverne i spec.kl., 
måske tale med organisationer med 

interesse på området. 
 

En proces henover året – så eleven 
vokser i opgaven 
 

Måske lave det klasse (og ikke år-
gangs)vis. 

 
Skolen kan spørge dagtilbuddet om 
evt. pladser 

 
 

 

9. Samlingssted for unge 
https://www.tv2ostjylland.dk/aarhus/mangler-de-
unge-et-samlingssted-michael-til-kamp-mod-knuste-
flasker-og-jointskodder 

Michael har været i fjernsynet, da 

journalist så facebook-opslag – ind-
slag med SC og Buller. 
 

Efterfølgende møde med dagtilbud, 
gadeplansmedarbejdere m.fl. 

 
Inddrage naboer/forældre og kontakt 

til de unge 
Naboer må gerne gå forbi, fremme 
forståelse/dialog, men kan ikke for-

hindre dårlig adfærd 
 

Sætte regler/opfordringer op fremfor 
stive regler. 
 

Nyt møde ml. Michael, SS og Esben 
Krog og lave skriv til naboer, evt. 

med kontakter, og så måske video til 
de unge.  
 

Forslag fra Lars: Her er forskellige 
steder, I kan mødes i samarbejde 

med andre skoler. Kan unge evt. væ-
re ambassadører 
 

Kun være vores område, bedre med 
skole og klub end daginst. ved fx 

joints. 

https://www.tv2ostjylland.dk/aarhus/mangler-de-unge-et-samlingssted-michael-til-kamp-mod-knuste-flasker-og-jointskodder
https://www.tv2ostjylland.dk/aarhus/mangler-de-unge-et-samlingssted-michael-til-kamp-mod-knuste-flasker-og-jointskodder
https://www.tv2ostjylland.dk/aarhus/mangler-de-unge-et-samlingssted-michael-til-kamp-mod-knuste-flasker-og-jointskodder
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Vagtværn er konfliktoptrappende 
Rykke nu, for lige straks er de der. 

 
Forældre skal bakke op med den dia-

logbaserede tilgang. 
 
Elever er utrygge ved de unge, der 

kommer udefra. Skabe tryghed først. 
Kunne være fint, hvis elever vil stå 

frem, som kan bruges til information 
til forældre og naboer. 
 

 

10.Eventuelt  

 

Anne har sendt besked til Forældre-

Forums-udvalg 
 

6. maj til forældremøder kan ændres 
til forskellige datoer – lærerne tager 
gerne/hellere 2 møder 100 procent i 

stedet for 2 halve.  
Og så med video til indledning om 

arbejdet med Mening med læring. 
 
Bestyrelse mødes med klasserødder 

først – et boost - så de kan komme 
med input til lærere. 

Deles i årg/ind- og udskoling. 
Snakke med Mette om spec.kl 

 
Udvalg planlægger 
 

Skærby i uge 38. Den næste måned 
kommer til at afgøre, om det skydes 

til næste forår. 
 

Mandagssuppen er ikke et hit     

Kommer skriv om madordning. 

Lige nu spørges alle klasser om livretter, 

som overleveres til køkkenet. 

 
 

Punkter til kommende bestyrelsesmøde: 
 

• Gennemgang og opdatering - principper 
• Fravær og vikarpolitik – revidering  

• Forældreinddragelse/-pligter – hvor meget 
kan skolen bede om. 

• Gennemgang af sygefravær og input til at 
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fastholde det lave fravær og god trivsel i per-
sonalegruppen 
 

 

Husk at hvert punkt skal afsluttes med, at der tages en vurdering af og beslutning om 

videre forløb og at der er udpeget en ansvarlig – det skal stå i referatet.   


