Skolebestyrelsen Skaering Skole
Tirsdag den 10. juni 2025
kl. 17.00 - ca. 20.00

Til stede:

Lars Kristensen

Louise Eg Svenningsen

Anne Sofie Langvardt Krogh

Elizabeth, SFOforzeldrerad

Katharina, SFOforaeldrerad

Stina, SFOforeeldrerad

Morten Ehrenbjerg

Jesper Marius Als

Mette Steinmetz, medarbejderreprasentant
Jeppe Gissel Eriksen, padagogisk leder
Anne Schwartz, skoleleder

Afbud fra:

Martin Skov Mgller (formand)

Steffen Sax, viceskoleleder

Torsten Grosen, medarbejderrepraesentant

Celine Haubold mgdte ikke frem

Mgadeleder: Morten Ansvarlig: Tid Oriente-
Mgdeobservator: Jeppe Dispone- |ring
Referent: Jeppe ret: Idéopleeg
Debat
Beslutning
1. Godkendelse af referat 5min DogB
fra april og maj
Begge referater er godkendt
2. Inde-miljg i SFO (v. SFO-for- | Alle 25min |OogD

aeldrerad)

Elizabeth giver en kort beretning af radets ar-
bejde gennem aret:

- Rekruttering af medlemmer til foreel-
dreradet. Arrangement d. 21/8 for for-
eeldre i SFO; "besgg dit barns SFO”.
@get synlighed i form af nyhedsbreve
og beskrivelse pa hjemmeside.

- Etkig pa SFO’ens inde-miljger.

Stina har holdt en workshop med SFO
personaletiforaret

Fremadrettet:

Inddragelse af SFO bgrneradet

Igangsaetning af prevehandlinger

Eventuelt ansgge Sallingfonden (ans@gnings-
frist 1/9) og/eller Maryfonden ift. indretning af
”prgve-undervisningrum”.
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SFOforeeldreradet arbejder selv videre med
indretning af SFObasen i A-garden. Der er bud-
getteret med midler i SFObudgettet.

Bestyrelsen bakker helt op om at seette nogle
prgvehandlinger i gang. Skal formelt set kun
involveres, hvis der skal prioriteres i undervis-
ningen.

Fritidsordningens virk-
somhed

— princip, til godkendelse
(se bilag)

Alle

Droftelse af arbejdsgangen ift. principper ved-
rgrende SFO.

Det besluttes, at princip vedrgrende fritidsord-
ningens virksomhed fgrst dragftes i SFO foreel-
dreradet inden den endelige godkendelse i
skolebestyrelsen.

Dagsordenseettes til magdet i august, hvor prin-
cippet skal endelig godkendes.

20 min

O,DogB

Gennemgang af SFO-sam-
arbejdsaftale
- Se bilag

Alle

Det opleves, at den nuveerende samarbejdsaf-
tale ikke har fungeret tilstraekkeligt efter hen-
sigten i det forgangne ar ift. inddragelse af SFO
foreeldreradet.

Der &=ndres i samarbejdsaftalen, sa det frem-
gar, at der afholdes 2 feelles mgder om aret.
Naeste skolears farste feellesmade ligger 23.
september.

SFO foreeldreradet vil gerne (i det omfang det
kan lade sig gare) deltage pa det farste foreel-
dremgde pa 0.-3. argang efter skolestart.

Der opfordres til at starte det nye skolear med
at fa skabt et godt samarbejde og dialog mel-
lem formand for bestyrelse og formand for
SFOforeeldrerad. Bestyrelsesformanden tager
kontakt hertil.

20 min

O,DogB

Godkendelse af principper
- Brug af meddelelsesbog
(se bilag)

- Princip for undervisnin-
gens organisering (se bilag)

Anne/Alle
Godkendt.

Godkendt.

Drgftelse om muligheden for at forbeholde os
retten til at eendre pa klassesammensaetnin-
gen, nar vi oplever behovet. Eventuelt kunne vi
lave et fast princip om at danne nye klasse pa
at givent tidspunkt.

30 min

O,DogB
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Det bar seettes pa dagsordenen til en grundi-
gere draftelse i kommende skolear.

Der tilfgjes en formulering om musik.

7. Trivselsundersggelse - Anne/alle 20min |OogD
kort gennemgang
Anne sender skolerapporterne for henholdsvis
0.-3. 0g 4.-9. argang.
8. Samarbejde med klasse- |Alle 15min |OogD
redderne —tanker for nae-
ste skoledr Punktet flyttes til mgdet 27. august.
9. Planfor bestyrelsesmg- |Alle 15min |O,DogB
der kommende skolear
- Se bilag Mgdersekken godkendes.
Bestyrelsesrepraesentanter er fordelt pa ar-
gange ift. deltagelse pa foreeldremgder i au-
gust/september.
Plan for mgder sendes snarest muligt til besty-
relsen.
10. Eventuelt og Meddelelser |Anne/Alle 10min |OogD

- Farstehjeelp. Alle leerere og paedagoger
har et opdateret fgrstehjeelpsbevis
(august ’24). God anledning til at fort-
saette med at have fokus pé det.

- Anne orienterer om opsigelse fraen
leerer pa 4. drgang. Ansaettelsesproces
erigang. Der er ansaettelsessamtale
den 24. juni.

- Anne takker for et skent og konstruk-
tivt samarbejde. Det har veeret en for-
ngjelse i samtlige 18 ar.

TAK fra Anne til bestyrelsen for deres
indsats og bidrag.




