Skolebestyrelsen Skaering Skole
Torsdag den 28. oktober 2021

Mgdeleder: Birgitte Ansvarlig: Fravaerende:
Mgdeobservatgr: Anne Martin Mgller Esben Hokland
Referent: Gitte Jens Koed Katrine V Nissen
Esben Hokland
Steffen Sax NB Esben forlader
Anne Schwartz Skeering Skole for at
Celina Haubold tiltreede som paada-
Lars Kristensen gogisk leder pa Ka-
Pernille Therkelsen trinebjergskolen
1. Godkendelse af referat fra sep- Nzeste gang
tember
2. SFO Arhus Kommune har udarbejdet fritidspaed. vision pree-
Punkter: senteret for ledere i Bgrn og Unge.

- Praesentation af ny fritidspaed.leder —
Mikkel Hougard

- Nyt fra livet i SFO herunder, revidering og
igangsaetning af de aktiviteter pa tvaers, be-
skrivelse af ny fritidspaed.vision. og mulig-
heden for at etablere et SFO-foraldrerad.
(Hvad ggr bestyrelsen, hvis det ikke er mu-
ligt at etablere? Kan vi se mulige konstruk-
tioner, som kan sikre bade tilsyn med og
udvikling af SFO?)

Mikkel praesenterer sig og rundsender opgavebeskrivel-
se, der indeholder:

Paedagogisk ledelse, administrative opgaver, personale-
ledelse samt foraeldrekontakter. Fremadrettet lede ud-
vikling mod mere tvaergdende aktiviteter.

Birgitte: Mikkel opleves meget synlig i SFO - virker
godt
Mikkel kommer rundt i alle afdelinger i Igbet af en uge.

Fritidspaedagog vision skal overseettes til vores SFO.
Skal med ind i M3l- og indholdsbeskrivelse lokalt i Skae-
ring, der bl.a skal indeholde temaer, som man vil ar-
bejde med.

Bestyrelsen skal forholde sig til, om SFO’en arbejder
med temaer, som er fastsat centralt fra.

Skolebestyrelse og SFO-foraeldrerad er ansvarlige for at
temaerne tages op til revision pa aftalte tidspunkter.

Tilsynet ligger hos omradechefen.

SFO-foreeldrerad - opstart: Abent fyraftensmgde pa ca.
en time, maske ligesom sidste ars "vaerksted-mgde”,
hvor der var en rigtig god stemning.

Skolebestyrelsens forventning til klasserad i de sma
klasser er, at de stiller med en repraesentant til SFO-
foreeldrerad.

SFO-forzeldre i bestyrelsen kan drive fgrste del af pro-
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cessen. &

Beslutning:

Abent-Hus arrangement i november. Gerne med i uge-
brev.

Forste skud - hvis ikke opbakning, s nyt forsgg efter
sommerferien, og sa ma bestyrelsen tage stilling til
konstruktionen igen.

SFO-foreeldrerad skal sikre link til bestyrelsen, samar-
bejdsaftale, 2 arlig feellesmgder.

Forslag om at en SFO-foraeldrerepr. er fgdt ind i

best.

Arbejdsomfang ca. 8 arlige mader, heraf 2 faellesmg-
der, maske et minimum pa 1 mgde pr. kvartal.

Forslag om SFO-foraeldrerddsmgde kan afholdes kl. 17-
18 og sa bestyrelsesmgde kl. 18.

Sglystskolen kgrer parallelt, og sd evt. feellesmgde for-
ste halve time., men s& kan der ikke vaere overlap pa
medlemmer.

SS har henvendt sig til klubben, der gerne ser, at for-
&ldrene kommer til deres foraeldremgder. Opfordring
til, at klubben kommer ud og hverver de unge.

3. Sygefraveer

Anne gennemgik tal fra de seneste 12 maneder i for-
hold til de 12 maneder der far.

Langtidsfraveer er det, der taeller

Personale med 5 perioder indenfor et ar eller mere end
14 dage bliver indkaldt til syge-omsorgssamtale.

For et ar siden virkelige flotte tal, men efter corona og
langtidssygemeldinger ser det ikke sa godt ud, men
skolen ligger virkelig fint i forhold til andre.

Fravaer er gaet fra ca. 7 til ca. 10 dage pr. medarbej-
der. Interessant at se tallene om et ar.

Der er ikke nogen grund til bekymring for fraveeret pa
skolen.

4. Evaluering af foraeldremgder

Opmaerksomheder:

Ledelsesvideo i stedet for feelles start pd argang.

Men hvordan med bestyrelsesrepr . . .

I juni maned planlaegges, hvordan bestyrelsesrepr. kan
komme ud pa foraeldremgder efter ferien.
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Ledelse udsender dokument, som medarbejder@
udfylde med datoer for foraeldremgader.

Liste med best.repr. pa argange sendes ud.

. Opsamling pa@ Chromebooks
Saerlig opmaerksomhed pa om er
kreeves justering i h&ndteringen

Anne viser oversigt over sager. Viser ikke voldsomt
mange skader.

Finder, at der er mange skaermskader. Oplever, at der
ikke ngdvendigvis er det store omtanke hos alle elever i
forhold til brug/opbevaring/bevaegelse.

Vigtigt, at foreeldre inddrages/kontaktes, nar der sker
skade, evt. paedagogisk leder, der henvender sig.

. Nyt fra foraeldreforum

Sidste ar kgrte det som virtuelt arrangement klassevis.
Bestyrelsen beslutter tema, men i gvrigt betragtes det
som et foraeldremgde.

Evt. mad til klasserne fra Victor.

Holdes samme dag eller forskellige dage - ledelsesbe-
slutning

Mening med laering som en feelles intro, og derefter 3
grupper/inddeling, indskoling mellemtrin, udskoling

Tema: Risikofri lzeringsrum

God og konstruktiv feedback
Styrke relationer

Begge dele geelder ogsa foreeldre

Klasserad skal lave "evaluering” tilbage til best., 5 - 10
punkter, desuden konkret melding pa et slutprodukt,
evt invitere dem til et mgde

Hvordan kan foreeldre understgtte det risikofri laerings-
rum

Bruge modellerne igen p& mgdet - tingene kommer til
at haange sammen

S& konkret som muligt, og gerne stille spgrgsmal pa
forhand, sa foraeldre kan vaere forberedt/vaere trygge
medarbejderne kan komme med eksempler pa proble-
matikker, og hvordan skolen kan arbejde med det.

Den skjulte klassekammerat - foraelderen
Leererne kan lave klassetrivselsundersggelse pa for-

hand, ogsa pa 3 nivauer, best. kan evt. lave felles
spgrgsmal og sa kan medarbejderne lave spgrgsmal til
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argange/klasser.

Dialogmgder udfra cases, spgrgsmalskort — hvad vil du
gerne, at dit barn gar

Pernille finder eksempel pa spil fra UU

Kan evt munde ud i, at foraeldre skal lave aftale om,
hvad klassen ggr.

Fokus er laering, ikke trivsel

Udvalg arbejder videre

7. Kort nyt fra udvalgene

Birgitte redeggr for sit arbejde med folder om klassera-
denes opgaver. Input fra medarbejdere via PU

Maske nemmere, hvis medarbejder far udkast til "hg-
ring”

Fremadrettet udpeges tovholder, og der kan evt. ska-

bes mulighed for, at udvalgene kan mgdes under eller i
forbindelse med bestyrelsesmgder.

Udvalg vedr. Grendvej, som Birgitte sidder i andet regi
skriver debatindlzeg
Kommende mgder: Victor/madudvalg 19. jan 22

Elevrad: Forretningsudvalg - de fleste dyrker meget
sport, sa svaert at komme til best.mgde

8. Opfglgning pad argangs repraesen-

tanter

Se ovenfor

9. Eventuelt

Personale afholder valg af ny bestyrelsesreprasentant
som aflgser for Esben

Punkter til kommende bestyrelsesmgde:

Gennemgang og opdatering - prin-
Cipper

Fravaer og vikarpolitik — revidering
Foraeldreinddragelse/-pligter -
hvor meget kan skolen bede om.

Husk at hvert punkt skal afsluttes med, at der tages en vurdering af og beslutning om
videre forlgb og at der er udpeget en ansvarlig — det skal std i referatet.
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