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              Referat af skolebestyrelsesmøde onsdag den 29. september 2021  

  

Mødeleder: Birgitte  
Mødeobservatør: Anne  

Referent: Gitte 
 

Tilstede: 
Katrine Vestergaard Nissen 

Martin Møller  
Jens Koed 

Esben Hokland  
Steffen Sax 
Anne Schwartz 

Celina Haubold 
 

Afbud: 
Rikke  

Lars  
Pernille 

 
1. Godkendelse af referat fra 

august  
 

 
Godkendt. 

2. Nyt bestyrelsesmedlem 

 

Præsentationsrunde, hvor Celina bl.a. fortæller, at hun 
professionelt arbejder for DCUM. 
Celina laver beskrivelse til præsentation, og vi får taget 

et billede. 

3. Principper – overblik og hand-

linger pr princip 
4. Princip Trafik 

Anne gennemgik de forskellige procedurer. 

Forretningsorden revideres – bl.a. omkring SFO-
forældreråd.  

 
Skæring kører som udgangspunkt med udskiftning af 
bestyrelsesrepræsentanter, således at halvdelen udskif-

tes hvert andet år (alle er valgt for en fireårig periode). 
 

Ordensregler og værdiregelsæt ok 
 
Princip for budgetudvalg skal revideres sammen med 

ny administrationsleder Steffen Friis Brahe. 
 

Princip for ”elite-elever” skal revideres. SS og SC. 
 
Åben skole skal også revideres. 

 
Samarbejde med forældre. Forældrenes ansvar i bl.a. 

klasseråd beskrives.  
Principper for klasseråd: Birgitte 
 

Udbytte af undervisning: Hvad gør skole, når der ikke 
længere er krav om elevplan, beskrivelse udarbejdes 

Ledelse starter proces med årgangene og tages op på 
lærermøde om 14 dage og på best. næste gang. 

 
Lektiehjælp og fordybelse. Ledelse undersøger, om det 
ikke er overflødigt. 

 
Specialundervisning, SIF, inklusion m.m. 

Anne tager det op med Mette, som gerne vil udarbejde 
beskrivelser for indsatser/tilbud. 
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Valgfag - udarbejdes kort princip 
 

Holddannelse skal op og godkendes igen. Blik på speci-
alklasse, som gør det rigtig meget. 

 
Lejrskoler, skolerejser op igen i samarbejde med SFB 
 

Skemalægning og skoledagens længde – har arbejdet 
med, men corona stoppede. 

 
Understøttende undervisning – revideres eller fjernes. 
Bruges til 2-voksen timer, kun 7. årgang præst fasthol-

des. Kan flyttes op i skemadagens længde og holdde-
ling 

 
Arbejdsfordeling mellem lærerne 
 

Vikardækning, krav fra byråd om flere kendte voksne. 
Anne sender ud. 

 
Trivsel blandt personale – genbesøges 

 
Skolefritidsordningens virksomhed også op 
 

Praktik op igen 
 

Brug af test – hvad skal det bruges til – princip, måske 
sammen elevernes læring 
 

Princip bag trafik – vedtaget dd med rettelse: 
Vi vil gerne have så mange elever som muligt til at cyk-

le. 
 
Kommunikationspolitik ok 

 
Princip for brug af chromebook 

 
Et skoleliv 
 

Mening med læring 
 

 

5. SFO og klasseråd 

 

Klasseråd: Hvad skal det. 

Emne tages op på baggrund af misforståelser 
 
Gl. pjece som udgangspunkt. 

 
Klasserådets opgaver udover sociale arrangementer, 

kunne de også være en kanal for kommunikation til og 
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fra bestyrelsen. 
 
Minimumsforventninger samt gode idéer. 

 
Lave udkast og inddrage personalet har gode forslag 

via PU 
 
Opfordre til diversitet og udskiftning 

 
Arbejdsudvalg: Birgitte og spørger Rikke, Celina, Anne 

og/eller Jeppe 

6. Opsamling skolevej 

 
7. Byudvikling og tema plan 

Skæring delt, daginstitution på østside, men skole på 

vestside for børn, der bor på vestsiden 
 
Birgitte samlet arbejdsgruppe, og der er indkaldt til stif-

tende møde om fællesråd, som også tager sagen op. 
Undersøger medlemskab for skolen. 

 
Dagtilbudsleder har bedt om møde med teknisk forvalt-
ning, hvor Anne også vil deltage 

 
Skolevejsanalyse 

Uanset nye udstykninger, så har beboere i Skæring 
Vest stadig brug for at kunne kryds Grenåvej sikkert, 
indkøb, vand m.m. 

 
 

8. Regnskabskommentarer 
Skriv til rådmanden vedr. un-

derskud? 

Forventet 2021: 
SFO: Resultater: -296.944 kr. primært pga faldende 

børnetal. 
En medarbejder har sagt op 
 

UV-budget: -1.480.324 kr., – heraf kantine 1,1 mio, 
primært pga af corona 

 
Anne gennemgik svar fra Hardy Pedersen, hvor han 

siger, at der ikke er mulighed for kompensation. 
 
Udgifter til loft er der villighed til at lave aftale om, 

hvordan skolen betaler over en periode 
 

Bestyrelsen finder, at det er vigtigt, at skoler, der på 
rådmandens opfordring, laver en kantine, bliver gjort 
opmærksomme på den risiko, de påtager sig. 

 
Bestyrelsen (Martin) sender brev til rådmanden om 

kantineunderskud. Sendes ret hurtigt med ønske om 
hurtigt svar således, at bestyrelsen har mulighed for 
evt. efterfølgende at sende åbent brev inden kommu-

nalvalg. 
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Andre skoler vil også have et mindre forbrug på til drift. 
 

Midler til 14 timer til særlig indsats, men ansat fuld-
tidsmedarbejder, da det var det, der var det mulige. 

 
SFB indkalder udvalg til budgetmøde vedr. 2022. 
 

Martin, Lars, Birgitte, Katrine 
 

 

9.  Opdatering 2. årgang Ledelse møde med klasser igen, der derefter havde go-

de forældremøder. 
God udvikling og møde igen inden efterårsferien, hvor 
Martin og Birgitte deltager 

10. Eventuelt  
 

Esben flytter til Katrinebjergskolen som pæd.leder d. 1. 
nov. Stilling slået op 

Spørge Rikke, om hun kan deltage i samtale. 
 

Ny medarbejderrepr. i bestyrelsen må gerne fra være 
fra yngre årgang og/eller spec.klasse. 
 

Bøje, teknisk service, har også fået nyt job. Stilling op-
slået. 

 
Skolen planlægger at afholde møde med forælder om 
antal elever på 3. årg. 

Brev ud inden jul om møde i februar/marts, hvor ledel-
sen kan orientere om reglerne. 

Punkter til kommende bestyrelses-
møde: 

 
• Fravær og vikarpolitik – revi-

dering  

• Forældreinddragelse/-pligter 
– hvor meget kan skolen be-

de om. 
• Gennemgang af sygefravær 

og input til at fastholde det 

lave fravær og god trivsel i 
personalegruppen 

 

 
 

 

Husk at hvert punkt skal afsluttes med, at der tages en vurdering af og beslutning om 

videre forløb og at der er udpeget en ansvarlig – det skal stå i referatet.   
 

 
 
 

 


