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DEN ABNE SKOLE
- Princip for skolens samarbejde med lokalsamfundet

Formal

Som led i folkeskolereformen skal skolen abne sig mod lokalsamfundet for her at indgd i samarbejder
med det lokale idraets-, kultur- og foreningsliv og det lokale erhvervsliv. Den abne skole skal, gennem
forskellige former for samarbejde med det omgivende samfund, styrke den lokale sammenhaengskraft og
bidrage til at hgjne almendannelse, motivation og den faglige inspiration for eleverne.

Mal

Pa Skeering Skole tilstreeber vi at forme den abne skole som en "kanon”, hvor der over tid etableres faste
samarbejdsaftaler med eksterne lokale parter. Malet er, at der til hver argang knyttes seerlige
samarbejdsforlgb, som kan gentages ar for ar. Det betyder, at formelle aftaler, leeringsmateriale mv.
indgar i faste rutiner, sa bade bgrn og voksne er forventningsafstemte omkring de initiativer, som
sorterer under den abne skole. Vi tilstreeber at denne kanon skal supplere de mange individuelle
initiativer, som foregar pa klasseniveau og de mange faste besgg, arrangementer og events ud af huset
(se arshjul), som allerede i dag har en etableret praksis.

Organisering
Over et skolelivsforlgb er det malet, at alle elever skal have indgaet i en reekke samarbejdsforlab med
falgende dele af det neere lokalsamfund:

e Sociale institutioner (plejehjem, vuggestuer mv)
e  Fritidstilbud

o Kulturliv

e Erhvervsliv

¢ Uddannelsesinstitutioner

Forlgbene skal altid have et klart leeringsfagligt sigte og indga som en naturlig del af undervisningen for
derigennem at bidrage til opfyldelsen af folkeskolens formal og mal for folkeskolens fag og obligatoriske
emner. Det tilstreebes desuden, at samarbejdsforlabene knytter an bade til den fagopdelte undervisning
og til den understgttende undervisning. Grundlzeggende handler det om, at den dbne skole skal bidrage
til at skabe en varieret og afvekslende skoledag i koblingen mellem teori og praksis, hvor eleverne bliver
introduceret til lokale "virkeligheder og vinkler pa verden”, som de ikke naturligt steder pa i deres
hverdag.

Det betyder at...
e Skolens personale i feellesskab udarbejder — og lgbende reviderer — en plan for, hvilke konkrete
samarbejdsrelationer der gnskes etableret (for hvilke argange og med hvilket mal).

o Skolens personale oparbejder en "kontakt-, erfarings- og leeringsmateriale-bank”, som man i
feellesskab tager i anvendelse og udvikler pa ar for ar.
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o Det tilstreebes at inddrage foraeldre i planlsegning og gennemfgrelse af aktiviteter knyttet til den
abne skole.

e Aktiviteterne i samarbejdet mellem skole og det omgivende samfund er organiseret efter klare

aftaler, ansvarsfordeling og med en hgj sikkerhed for alle elever.

Konkret udmgntning:

Tabel 5. Det gode samarbejde

Kriterier Uddybning

Klart formal og Samarbejdet har fokus pa at styrke kvaliteten i undervisningen og frem-
mal me elevernes laering og trivsel. Forméalet er tydeligt, og malene er malba-
re. Formal og mal er knyttet til faglige mal og/eller folkeskolens formal.

Vardiskabende for Der er gensidig motivation for samarbejdet, og det tilferer vaerdi bade for

begge parter den eksterne samarbejdsakter og for skolen. Der er &benhed om, hvad
henholdsvis skolen og samarbejdspartneren ensker at opna med samar-
bejdet.

Baseret pa gensi- Det er tydeligt mellem samarbejdspartnerne, hvad de gensidige forvent-

dig forventnings- ninger til samarbejdets indhold er. Det er afklaret, hvad henholdsvis

afstemning samarbejdsakteren og laereren konkret skal bidrage med i samarbejdet,

og hvilke roller og hvilket ansvar de har.

Forberedti faelles- Samarbejdet er funderet pé feelles dialog og aftale om, hvordan samar-

skab bejdet skal udmentes. Der gennemferes faelles ideudvikling for og plan-
lzegning af den undervisning, som samarbejdet er knyttet til, s&4 mal og
aktiviteter er afstemt pa forhand.

Velorganiseret og Samarbejdet er funderet pa klare aftaler om, hvad samarbejdspartnerne

koordineret skal bidrage med. Samarbejdet er koordineret og planlagt, s& der er
sikret god og effektiv udnyttelse af ressourcer hos begge parier. Eventuel
finansiering er afklaret og aftalt, inden samarbejdet gar i gang.

Har ledelsens Ledelsen hos bade samarbejdsakieren og pa skolen har fokus pa sam-
opmarksomhed arbejdet og pa at sikre en vedvarende hej kvalitet i samarbejdet. Ledel-
og opbakning sen stetter samarbejdspartnerne i realiseringen og bistar med at lese

eventuelle hindringer undervejs.

Evalueres ud fra Samarbejdet evalueres ud fra mél og enskede resultater af samarbejds-
opstillede mal akterer, lzerere og elever. Der falges op pa evalueringens resultater, sa
samarbejdet kan videreudvikles i et fremadretiet perspekitiv.

Kilde: Deloitte, Den abne skole
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